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OF{ClO N2 379/2025-GAB Varzea Alegre, CE, 21 de outubro de 2025.

A Sua Exceléncia, Senhora
MENESIA SIMIAO LEONARDO
Presidente da Camara Municipal
Varzea Alegre - CE.

Assunto: Encaminha Projeto de Lei n2 063, de 21 de outubro de 2025.

Senhora Presidente,

Com o presente, encaminhamos a essa egrégia Camara, para que V. Exa. possa
colocar em apreciagdo, o Projeto de Lei n? 063, de 21 de outubro de 2025, institui a Politica
Municipal de Promogdo da lgualdade Racial; cria o Conselho Municipal de Promog¢do da
lgualdade Racial de Varzea Alegre — COMPIR; cria a Comissdo Permanente de
Acompanhamento e Promogao da Politica Racial, e adota outras providéncias.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI N2 063, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE PROMOGAO DA
IGUALDADE RACIAL; CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL DE VARZEA
ALEGRE — COMPIR; CRIA A COMISSAO PERMANENTE DE
ACOMPANHAMENTO E PROMOGAO DA POLITICA
RACIAL, E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL ‘DE VARZEA ALEGRE, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuigdes legais, em pleno exercicio do cargo e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, lli, da Lei
Organica do Municipio (LOM), coloca em aprecia¢ao o referido Projeto de Lei:

Art. 12 Fica instituida a Politica Municipal de Promogdao da Igualdade Racial,
destinada a garantia de direitos da populagdo negra, parda, povos origindrios, quilombola,
ciganos, povos de terreiros, migrantes, refugiados, apatridas e povos e comunidades
tradicionais, bem como ao combate a discriminagdo e a intolerancia étnica, racial e religiosa.

Paragrafo unico. Entende-se por povos e comunidades tradicionais grupos
culturalmente diferenciados e que se reconhecem como tais, que possuem formas préprias
de organizagao social, que ocupam e usam territérios e recursos naturais como condi¢do para
sua reproducdo cultural, social, religiosa, ancestral e econémica, utilizando conhecimento,
inovagOes e praticas geradas e transmitidas pela tradicao (Decreto Federal n2 6.040, de 07 de
fevereiro de 2007).

Art. 22 Sdo objetivos da Politica Municipal de Promogao da Igualdade Racial:

I - Promover o enfrentamento das desigualdades étnico-raciais, mediante a
realizagao de agoOes de curto, médio e longo prazos, com reconhecimento das demandas mais
imediatas, bem como das dreas de atuagao prioritaria;

It - Defender, de forma irrestrita, os direitos humanos individuais, coletivos e difusos
da populagdo negra, parda, indigena, quilombola, ciganos, povos de terreiros, migrantes,
refugiados, apatridas e povos e comunidades tradicionais;

Il - Erradicar qualquer fonte ou forma de discriminagdo, direta ou indireta, vedando
atos discriminatdrios em ambientes de trabalho, educagdo, cultura, servigos sociais e rede de
saude, respeitando-se a liberdade de crenga e o exercicio de qualquer outro direito ou
garantia fundamental;
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IV - Promover politicas afirmativas com vistas a equidade na geragio de
oportunidades;

V - Articular as tematicas raga, etnia e género;

VI - Garantir a formagdo continuada de gestores e servidores municipais;

Vil - Reconhecer, proteger e promover os direitos dos povos ciganos;

VIll - Reconhecer, valorizar e respeitar a diversidade cultural e socioambiental dos
povos de terreiros e povos de comunidades tradicionais, considerando os recortes de etnia,
raga, género, idade, todas as religides, ancestralidade, identificacio com a populacdo
LGBTQIAP+ e atividades laborais.

Art. 32 Sera elaborado com a participa¢do da sociedade civil, com os movimentos
sociais e grupos organizados, e homologado por Decreto do Prefeito, o Plano Municipal de
Promocado da lgualdade Racial, com validade de 04 (quatro) anos, devendo ser renovado.

§12 As diretrizes para elaboragdo do Plano Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial serdao aprovadas na Conferéncia Municipal de Promoc¢do da lgualdade Racial,
convocada e coordenada pelo Conselho Municipal de Promogdo da lgualdade Racial de
Varzea Alegre - CE em conjunto com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Trabalho.

§ 22 A Conferéncia Municipal de Promog¢ao da Igualdade Racial sera realizada a cada
04 (quatro) anos para avaliacdo do Plano Municipal de Promogdo da lgualdade Racial e
sempre que for convocada pelas esferas nacional e estadual.

CAPIiTULO Il - DA CRIACAO DO COMPIR
de carater permanente e consultivo, nos termos do art. 50, da Lei Federal n2 12.288/2010,

que institui o Estatuto da Igualdade Racial, e nos termos do art. 22 da Lei Estadual n? 17.704,
de 15 de outubro de 2021, vinculado administrativamente, mas sem subordinagdo, a

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Trabalho de Varzea Alegre
- CE.

Art. 42 Fica criado o Conselho Municipal de Promog¢ao da Igualdade Racial - COMPIR,
|
|
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Art. 52 0 COMPIR tem por finalidade fiscalizar politicas publicas, programas, projetos
e agdes voltadas a promogdo da igualdade racial e atuar no controle social de politicas
publicas, assim como, exercer a orientagdo normativa e consultiva sobre temadticas atinentes
a igualdade racial no Municipio de Varzea Alegre - CE.

Art. 62 O COMPIR possui as seguintes atribui¢des:

I - Consultivo sobre politicas publicas e diretrizes para promog¢do da igualdade racial
no ambito municipal;

Il - Receber, encaminhar aos 6rgaos competentes e monitorar dentncias ou queixas
de discriminagdo em razdo de raga, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional ocorridas no
territério do Municipio de Vdarzea Alegre - CE;

Il - fomentar o desenvolvimento de programas educativos, visando a promogdo da
igualdade racial;

IV — Promover trabalhos, emitir pareceres, emitir resolu¢gdes, mogdes e/ou
recomendacbes que visem promover estudos, pesquisas sobre temadticas atinentes a
igualdade racial no municipio de Varzea Alegre - CE;

V - Fomentar o intercambio com outras organiza¢gdes congéneres nacionais e
internacionais, e a contribuicdo com iniciativas pertinentes a promogao da igualdade racial,
em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho;

VI - Recomendar e colaborar com o aperfeicoamento dos servicos publicos,
notadamente no que concerne a adequagdo profissional e civica de seus integrantes, com
vistas a conciliacdo entre o exercicio das fun¢des administrativas e o respeito a diversidade
étnico-racial;

VIl - Pugnar pelo cumprimento das normas internacionais, nacionais, estaduais e
municipais sobre promogdo da igualdade racial e pela atualizacdo da legislagdo municipal;

VIl - Promover canais de didlogo com a sociedade civil;

IX - Pronunciar-se, por deliberagdo expressa de seus integrantes, através de Mogao,
sobre situagdes que envolvam a promog¢ao da igualdade racial;

X - Instituir comissdes ou grupos de trabalhos;

X| - Elaborar e aprovar o seu regimento interno;

Xil - Contribuir para implantar, no curriculo escolar, a pluralidade étnico-racial
brasileira, nos termos das Leis Federais n2 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n? 11.645, de 10
de margo de 2008; e

Xlil - Aprovar o Plano Municipal de Politicas Publicas de Promogdo da lgualdade
Racial em consonancia com as conclusdes das Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional e
com os Planos e Programas contemplados no orgamento publico.
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Paragrafo unico. As deliberagdes, tomadas com a observincia do quérum
estabelecido nesta Lei e dentro das atribui¢cdes acima referidas, terdo carater normativo e
serdo vinculantes em relagdo aos demais Orgdos estatais, podendo o Conselho realizar
contato direto com os 6rgaos do municipio pertencentes a administra¢do direta ou indireta.

Art. 72 Para cumprir suas finalidades institucionais, o COMPIR contarda com um(a)
Secretario(a) Executivo(a) nomeado pelo chefe do Poder Executivo.

Paragrafo tinico. O COMPIR no exercicio das respectivas atribui¢des, podera:

I - Solicitar aos 6rgaos Publicos municipais e estaduais integrantes da rede de servigos
de promoc¢ao da igualdade racial, certiddes, atestados, informagdes, copias de documentos e
de expedientes ou processos administrativos; e

Il - Propor a autoridade competente de qualquer nivel a instauragdo de sindicdncias,
inquéritos e processos administrativos ou judiciais para apuragdo de responsabilidade pela
discrimina¢do em razao da raga, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO DO COMPIR

Art. 82 O COMPIR sera composto por 14 (catorze) membros titulares e respectivos
suplentes, assim distribuidos:

a) 1 (um) representante do Gabinete do Prefeito;

b) 1 (um) representante da Secretaria de Educagdo;

c) 1 (um) representante da Secretaria de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e
Trabalho;

d) 1 (um) representante da Secretaria de Saude;

e) 1 (um) representante da Secretaria de Cultura e Turismo;

f) 1 (um) representante da area de Seguranga Publica, preferencialmente da Policia
Militar;

g) 1 (um) representante de Associacdes da Comunidade Civil, preferencialmente
membro de comunidade tradicional quilombola;

h) 1 (um) representante de Grupos de tradigdes populares do municipio e/ou
mestres da cultura local;

i) 1 (um) representante das religiGes de matrizes africanas — se houver; ndo havendo,
podera ser qualquer representante das religies que se declare negro ou pardo; e

j) 5 (cinco) representantes da populagdo, sendo 1 (um) de cada Distrito do Municipio,
com comprovado vinculo com associagées comunitarias ou entidades representativas locais.
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§ 12 Os membros do COMPIR serdo indicados, por escrito, pelos seus respectivos
orgdos ou entidades, de acordo com a sua organizagdo ou de seus féruns préprios e
independentes, e suas nomeagdes serdo efetuadas por ato préprio do Prefeito Municipal,
através de Portaria, para um periodo de 04 (quatro) anos, admitida a uma recondugéo.

§ 22 Os membros do COMPIR elegerdo seu Presidente, Vice-Presidente e Secretdrio,
admitida a uma recondugdo.

Art. 92 O Regimento Interno do Conselho - COMPIR devera ser elaborado no inicio
do primeiro mandato, no prazo de até 60 dias apds a posse dos membros.

Art. 10. As deliberacdes do COMPIR serdo tomadas por maioria simples, estando
presentes a maioria absoluta dos integrantes do COMPIR.

Art. 11. O COMPIR reunir-se-a ordinariamente trimestralmente e,
extraordinariamente, por convocacdo de sua Presidéncia ou a requerimento da maioria de
seus integrantes.

Paragrafo unico. As reunides poderdao ocorrer de forma virtual ou presencial, de
acordo com a decisdo dos membros.

Art. 12. Todas as reunides do COMPIR serdo abertas a participacdao de quaisquer
pessoas interessadas.

CAPITULO IV - DA AUTORIZACAO PARA CRIAGAO DA COMISSAO PERMANENTE DE
ACOMPANHAMENTO E PROMOGCAO DA POLITICA RACIAL

Art. 13. A Comissdo Permanente serd constituida por membros das seguintes
Secretarias e terda mandato similar, com inicio e término paralelo ao mandato do COMPIR:

| — 1 (um) representante do Gabinete do Prefeito;

Il — 1 (um) representante da Secretaria de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e
Trabalho;

Il - 1 (um) representante da Secretaria de Saude; e

iV — 1 (um) representante de Secretaria de Educagao.

Art. 14. A Comissdo sera constituida por servidores do Municipio designados por
meio de Portaria expedida pelo Gabinete do Prefeito.
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Art. 15. 530 objetivos da Comissao Permanente de Acompanhamento e Promog3o
da Politica Racial:

I - Propor ao COMPIR agdes que visem garantir o acesso das populagées tradicionais
e negras as politicas publicas, bem como planejar iniciativas voltadas ao combate ao
preconceito racial;

Il - Colaborar com o COMPIR no monitoramento da implementagdo das politicas

raciais;

Ill - Elaborar propostas que auxiliem o COMPIR a promover a¢oes de combate ao
racismo estrutural.

IV - Receber, avaliar e encaminhar aos érgaos competentes de estudos, dentncias
ou representacoes sobre desigualdade racial no Municipio de Vdarzea Alegre - CE;

V - Apoiar as comunidades remanescentes de quilombos do Municipio de Vdrzea
Alegre - CE; .

VI — Promover capacita¢do para os professores e gestores da Rede Municipal de
Ensino para atuarem na promogdo da igualdade racial;

VII - Produzir materiais didaticos que auxilie os professores na implantagao das Leis
Federais n? 10.639/03 e n? 11.645/08, ficando a Secretaria de Educacdo, autorizada a
proceder gastos com seus recursos proprios para atendimentos deste item.

Art. 16. O exercicio da fun¢do de integrante da Comissdo Permanente de
Acompanhamento e Promogao da Politica Racial ndo ensejara remuneragdo ou gratificagdo,
sendo considerado servigo de relevante interesse publico prestado ao Municipio.

Art. 17. As despesas decorrentes da estrutura¢do e manuten¢do do COMPIR, bem
como da execucdo desta Lei ficam consignadas a dotacdo orcamentdria da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Trabalho.

Pago Municipal, Gabinete do Prefeito de Varzea Alegre - Ceara,
em 20 de outubro de 2025.

FLAVIO SALVI IMA FILHO
Prefeito Muhicipal
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MENSAGEM DE LEI N2 063, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminho a apreciagdo desta Camara Municipal o Projeto de Lei que institui a
Politica Municipal de Promogdo da Igualdade Racial, cria o Conselho Municipal de Promogio
da lgualdade Racial de Varzea Alegre — COMPIR, cria a Comissdo Permanente de
Acompanhamento e Promogao da Politica Racial e adota outras providéncias.

O objetivo deste projeto é fortalecer a atuagdo do municipio na defesa dos direitos
humanos e na promogdo da igualdade racial, criando instrumentos que permitam combater
as desigualdades e valorizar a diversidade étnica e cultural existente em nossa cidade.

A criacdo do COMPIR garantird a participa¢do da sociedade civil na construgdo,
acompanhamento e fiscalizagdo das politicas publicas voltadas a igualdade racial. J4& a
Comissao Permanente de Acompanhamento e Promogdo da Politica Racial terd a func¢do de

apoiar tecnicamente essas a¢oes, de forma integrada entre as secretarias municipais.

A proposta esta em consonancia com o Estatuto da Igualdade Racial {Lei Federal n2
12.288/2010) e com a Politica Estadual de Promogdo da Igualdade Racial (Lei Estadual n®
17.704/2021), reafirmando o compromisso da gestdo municipal com uma sociedade mais
justa, plural e livre de discriminagdo.

As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta das dotagdes orcamentarias
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Trabalho, ndo gerando
impacto financeiro, pois o trabalho dos membros dos 6rgaos criados sera considerado servigo
de relevante interesse publico, sem remuneragao.

Diante da relevancia da matéria e do seu alcance social, solicitamos a aprovagdo do
presente Projeto de Lei, certos de contarmos com o apoio dos nobres vereadores para esta
importante iniciativa em favor da cidadania, do respeito e da igualdade racial em Varzea
Alegre.

Atenciosamente,

»

FLAVIO SA O LIMA FILHO
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LE! N2 062, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispde sobre a criagdo de vagas dos
cargos publicos de provimento efetivo
que indica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE/CE, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuicdes legais, em pleno exercicio do cargo e de acordo com os artigos 50 e 69, lil, ambos
da Lei Orgdnica do Municipio (LOM), coloca em apreciacdo o referido Projeto de Lei:

Art. 12 Ficam criadas, no ambito do Poder Executivo Municipal, 07 (sete) vagas para
o cargo de Professor de Educacdo Infantil/Creche, com lota¢do na Secretaria de Educacdo,
mantendo-se o provimento, vencimento, requisitos, qualificacdo exigida, carga horaria e
atribuicdes previstos na Lei Municipal n2 1.415/2024, totalizando em 10 (dez) vagas.

Art. 22 As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta das
dotacbes orcamentarias proprias do Municipio.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicOes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vdrzea Alegre - Ceard
em 20 de outubro de 2025.

FLAVIO SAL LIMA FILHO
Prefeito Nlunicipal
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MENSAGEM DE LE! N2 062, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

Excelentissima Senhora Presidente,
Excelentissimos Senhores(as) Vereadores(as),

Cumprimentando-os cordialmente, encaminho a elevada considera¢do de Vossas
Exceléncias o incluso Projeto de Lei, que dispGe sobre a criagdo de vagas dos cargos publicos
de provimento efetivo de Professor de Educagdo Infantil/Creche e da outras providéncias.

O presente Projeto de Lei tem por finalidade ampliar o quadro de pessoal efetivo da
Secretaria de Educacdo do Municipio de Varzea Alegre, de modo a atender a crescente
demanda de turmas e alunos matriculados na Educagdo Infantil e nas Creches Municipais.

A proposta cria 07 (sete) novas vagas para o cargo de Professor de Educagdo
Infantil/Creche, totalizando 10 (dez) vagas, mantendo-se todas as demais disposi¢Ges
referentes ao provimento, vencimento, requisitos, qualificacdo exigida, carga hordria e
atribui¢Ges previstos na Lei Municipal n? 1.415/2024.

A medida visa garantir o pleno funcionamento das unidades escolares, sobretudo
diante da ampliagdo da oferta de turmas de Educacdo Infantil e Creche, assegurando a
qualidade do ensino, o acompanhamento pedagdgico adequado e o atendimento
humanizado as criangas.

Ressalta-se que a expansao da rede municipal de ensino tem gerado a necessidade de
incremento do quadro de professores e assistentes, sem o qual o0 Municipio ndo conseguiria
manter o padrao de qualidade exigido pela legislacao educacional vigente e pelas diretrizes
do Plano Municipal de Educagdo.

As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, sem comprometer o equilibrio financeiro do Municipio.

Diante da relevdncia e da urgéncia que o tema requer, solicitamos a aprecia¢do e
aprovacdo do Projeto de Lei em Regime de Urgéncia, conforme o disposto no Regimento
Interno desta Casa Legislativa.

Certo de poder contar com a costumeira atencdo e apoio dos nobres vereadores,
reitero votos de estima e distinta consideragao.
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